TURK TELEKOM PERSONEL i BIRIKTIRME VE YARDIM SANDIGI
KATILIM FONU YONETMEL iGi

BIRINCI BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag:

Madde 1- Bu yonetmeligin amaci, “Katihm Fonunun” igletilmesi ile ilgili usul ve esaslari belirlemektir.
Kapsam

Madde 2- Bu yonetmelik hikumleri, Sandik tyeleri ile Sandik'tan emeklilik ddenegdi almak suretiyle
ayrilanlar hakkinda uygulanir.

Dayanak

Madde 3- Bu yonetmelik, Genel Yonetmeligin 15’'inci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.
Tanimlar

Madde 4- Bu Ydnetmelikte gecen;

a) Sandik; Turk Telekom Personeli Biriktirme ve Yardim Sandigini,

b) Katilimci tye; Bu ydnetmelidin 2’'inci maddesine goére fona katilanlart,

c) Kar Payi; Uyenin yatirmig oldugu katihm paylarindan elde edilen gelirleri,

d) Rezerv; Uyenin bu fona yatirmis oldugu katilim payi ve bunlarin net gelirlerinin toplamlarini,

ifade eder.

IKINCi BOLUM

Esas Hukimler

Fon Kaynaklari

Madde 5- Bu fon;

a) Katilimci Gyeler tarafindan yapilan toplu ddemelerden,

c¢) Bu fondaki varliklarin isletimesinden saglanacak gelirlerden,

d) Diger gelirlerden olusur.

Fona Giri § ve Fon Katilim Payi

Madde 6- Fona Giris ve Fon Katilim Payi ile ilgili esaslar:

a) Bu Yonetmelik hikimlerine gére katihm payini Sandik Veznesine veya banka hesabina yatiran
Uye, paray! yatirdidina dair belge ile Fona Katilma talebini iceren dilek¢eyi veya fona giris formunu
doldurmak suretiyle yazili miracaatini Sandida iletecektir.

Yapilacak bu yazili miracaat elden teslim yolu ile olabilecegi gibi posta, e-posta ve faks yolu ile de
gerceklestirilebilecektir. E-posta ile gerceklestirilecek miracaatlarda Giye, Turk Telekom Biriktirme ve
Yardim Sandidi internet adresinde mevcut olan fona giris formunu eksiksiz olarak doldurup
imzaladiktan sonra e-posta ekinde gdénderecektir.

Uye vyazih miracaatinda, yaptigi o6demenin katilm hesabi,altin  ve/lveya doéviz olarak
degerlendirilmesi yonundeki talebini belirtecektir.

b) Fona giriste asgari katihhm pay1 500TL'dir.

c) istirakci asgari katilim payinin altina diismemek kaydi ile fondaki alacagindan para cekebilir.



d) Katilim payi Sandigin belirlemis oldugu banka hesaplarina veya Sandik veznesine makbuz karsiligi
yatirilabilecegi gibi yazili miracaatla maastan da kestirilebilir.

Fonun Yonetimi

Madde 7- Fon, Sandik tuzel kisiligi bunyesinde, Yonetim Kurulu Kararlarina ve diger mevzuata gore
Sandik Genel Mudurligi tarafindan idare edilir ve Sandigin yetkili organlarinca denetlenir.

Fona Katilma ve Ayrilma:
Madde 8-
a) Fon ayeligi, katilimci tyenin yazili miracaatinin Sandik kayitlarina alinmasi ile baslar.

b) Katilimci Gyelerden altin vel/veya déviz yatirrm araclarini tercih edenler, piyasada olusacak
kur-fiyat degisikliklerinden dolay! fondan ayrilmalari sirasinda zarar edebileceklerini kabul
ederler.

c) Katihmci Gyeler yazili miracaat ederek istedikleri zaman fondan ayrilabilir. Altin ve/veya
doviz yatirirm araclarini tercih eden lyelere fondan ayrilmalari halinde, bu yatirrm araclari
karsiiginda TL olarak 6deme yapilir.

d) Katihmci Uyenin vefati halinde; vefat tarihinde fondaki haklari kanuni varislerine veraset
ilamindaki hisseleri oraninda 6denir.

e) Her ne sebeple olursa olsun Sandik Uyeliginden ayrilan veya Sandiga olan borclari nedeni ile
temerride disen katimci Gyenin fondaki alacaklari, Sandiga olan borglarina karsilik mahsup
edilir.

f) Fondan ayrilan katihmci Gyenin, yazih tebligden sonra bes (5) yil ve herhaliikarda on (10)
yilda alinmayan alacaklari Sandiga gelir kaydedilir.

Fonun Feshi

Madde 9- Yonetim Kurulu tarafindan karar verilmesi halinde fon feshedilir. Fon varliklari, katilimci
Uyelerin talepleri dogrultusunda, birikimleri oraninda iade edilir veya Sandigin diger fonlarina
aktarilabilir.

UCUNCU BOLUM
Genel Hukumler
Fonun igletimesi ve Muhasebesi

Madde 10- Fonun kullanilacadi yatirirm alanlari Yonetim Kurulun kararlastiracagi esaslara gore
belirlenir.

Madde 11- Birikimleri katihm bankalarinda degerlendirilen katiimci Gyelerin fon birikimleri faiz icerikli
her hangi bir islemde kullanilamaz. Bu fon rezervi basta katihm bankacili§i olmak (zere, faizsiz yatirim
araclarinda degerlendirilebilir.

Madde 12- Fon mevcutlari, Sandik mevcutlarindan ayri isletilir. Bu fonun mevcutlari hicbir suretle
Sandigin ve diger fonlarin finansman ihtiyacinda kullanilamaz.

Kar Dagitimi

Madde 13- Fon mevcutlarinin altin ve/veya déviz olarak degerlendiriimesinde kar dagitimi yapilmaz.
Fon mevcutlarinin mevduat olarak katilim hesaplarinda isletiimesinden dogan kar 3’er aylik dénemler
halinde yilda 4 kez dagitilir.

1. D6nem 1 Ocak-31 Mart,
2. Dénem 1 Nisan-30 Haziran,

3. Dénem 1 Temmuz-30 Eyll,



4. D6nem 1 Ekim-31 Aralik tarihleri arasidir.
a) Fonun kar dagitimi dénem sonu bakiyesi dikkate alinarak giin esasina gore yapilir.

b) Fon rezervini kismen ya da tamamen ¢eken katilimci tUye c¢ektigi kismin cari ddnem kar payini
alamaz.

c) Fondan kendi istegiyle veya vefat nedeniyle ayrilan katilimci Gyelere veya varislere, kar
dagitim esaslari dikkate alinarak cari ddnem kari hari¢ bitiin fon birikimleri édenir.

Madde 14- Fon hesaplarinin muhasebesi ayri tutulur. Bilanco, kér-zarar tablosu diizenlenir. Sandik
faaliyetleri ile birlikte ve Sandik bilangosuna ek olarak ibra icin Genel Kurul'a sunulur.

Madde 15- Katilim hesaplari ile ilgili dagitilacak kar payinin %21'i (yiizde biri) fon isletim gideri olarak
donem sonlarinda Sandik hesaplarina aktarilir.

Altin ve/veya doéviz alarak fona katilanlarin yaptiklar her iglem icin %02 (binde 2) islem (creti, fon
isletim gideri olarak kesilir ve donem sonlarinda Sandik hesaplarina aktarilir.

DORDUNCU BOLUM

Son Hukumler

Mevzuatin Kabulu

Madde 14- Bu fona katilanlar, is bu Yonetmelik hiikiimlerini kabul etmis sayilir.
Yararluk

Madde 15- is bu Yonetmelik Yénetim Kurulu karari ile yirurlige girer.

ilk Genel Kurulun onayina sunulur.

Yuratme

Madde 16- Bu Yonetmelik hukimleri, Genel Midur tarafindan yarataldr.



