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BiRINCi BOLUM
Konu

Yonetmeligin Konusu

Madde 1- Bu Yonetmeligin konusu; Tirk Telekom Biriktirme ve Yardim Sandigi Genel
Yonetmeliginin 14 ve 15’inci maddeleri geregince, emeklilik 6denegi, 6lim ve maluliyet
yardimlari ile ilgili her tarll islemler hakkinda uygulanacak usul ve esaslardir.

IKINCi BOLUM
Emeklilik Odenegi

Emeklilik Odeneginden Faydalanacaklar
Madde 2- Uyenin emeklilik yoluyla Sandik Uyeliginden ayrildigi glin itibariyle hesaplanan
toplam rezervi emeklilik 6denegi olarak ddenir.
a) Enaz5 (bes) yil Sandik Giyeligi bulunanlar,
b) ilgili Kanun hiikiimleri geregince emekli ayligi baglananlar,
c) Tam ve daimi maluliyet sebebiyle is géremezlik durumuna disen Uyelerden Sandik
Uyeliginden de ayrilmak isteyenler,
d) Olen lyelerin mirascilari,
emeklilik 6denegini almaya hak kazanmis sayilirlar.

Uyenin borglari ve borg faizleri toplami hesaplanan édenek tutarindan diisiilerek 6denecek
miktar tespit edilir.

Emeklilik Odenegi icin Gerekli Belgeler

Madde 3- Emeklilik 6denegi igin;
a) 5vyilini doldurmamis tyelerin kurumlarindan emekli olduklarina dair belgeyi,
b) Tam ve daimi maluliyet halinde lyelerin isgérmezlik durumlarini belgeleyen raporu,
c) Olen liyenin yakinlarinin veraset ildmini veya mirascilik belgesini,

Sandiga iletmeleri gerekir.

Emeklilik Odenegi Hesabi
Madde 4- Uyenin emeklilik 56denegi, Genel Yonetmeligin 13’lincii maddesindeki usullere gore
hesaplanan Sandik rezervidir. Su kadar ki;

Yillik gelir-gider tablosunun hazirlanmasi ile kar belirlenir. Yonetim Kurulu tarafindan gerek
duyulmasi halinde belirlenen kdrdan % 20’ye kadar yedek akce ayrilir. Gegmis yillarda ayrilan
yedek akceler Yonetim Kurulunca kara eklenebilir. Yonetim Kurulu, yillik bilanco, gelir-gider
tablolari ve raporlari her yil 30 Mart tarihine kadar onaylar ve kara istirak orani kesinlik kazanir.
Uyenin gayrimenkul ve menkul rezervlerine gére belirlenen kar, (iye hesaplarina(rezervlerine)
aktarilarak o yila ait liye rezervi tespit edilir. Her yil Nisan ayi sonuna kadar bir 6nceki yilin mali
raporlari hazirlanarak delegelere bildirilir.
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Menkul ve Gayrimenkul Varliklar Uzerinden
Uyenin Kara istirak Oraninin ve Sandik Rezervinin Belirlenmesi;

A) Menkul Varhklar
a) Uyelerin yil icinde Sandiga édenmis aidatlari ile varsa dnceki yildan devreden Sandik

rezervleri Sandikta kaldigi streler Gzerinden hesaplanarak kar paylari belirlenir.
b) Yil igerisinde tahsil edilen aidatlar, varsa 6nceki yildan devreden Sandik rezervi ve (a)
bendinde belirlenen karin toplami Gyenin Sandik rezervini belirler.

c) Geg ddenen aidatlardan ayrica gecikme faizi alinmaz,
d) Uyenin; bu yénetmeligin 14’iincii maddesinin (A) bendinin (d) alt bendinde belirtilen

disuk faizli borg almasi ve borcunu zamaninda édememesi durumunda, kar payi
hesaplanirken, liye rezervinde borcun 6denmeyen kismina tahakkuk eden kar, lyeye
6denmez.

e) Tiam hesaplamalar giin tGzerinden yapilr.

B) Gayrimenkul Varliklar

Sandigin malvarhginda bulunan gayrimenkuller igin her yil yeniden degerleme yapilir. Yeniden
degerlemede, konusunda uzman, SPK Lisansina sahip ve SPK denetimine tabi Ug ayri
gayrimenkul degerleme firmasinca tespit edilen oranlarin ortalamasi alinmak suretiyle
belirlenecek oran esas alinir.

Yeniden degerleme, gayrimenkullerin alis degerleri ve bu gayrimenkuller igin ayrilmis olan
amortismanlarin, yeniden degerleme yapilacak yila iliskin sandigin kar orani ile garpiimasi
suretiyle gerceklestirilir. Bu sekilde belirlenen yeniden degerleme miktarindan gegmis
donemdeki gayrimenkullin bilangodaki net aktif degerinin gikarilmasi ile elde edilen yeniden
degerleme farki, her yil bilango déneminde gayrimenkul kar payi olarak, paylari oraninda lye
hesaplarina aktarilr.

Gayrimenkuliin satilmasi halinde, satis tarihi itibariyle fiilen Gye olanlar gayrimenkul Gzerinde
hak sahibidirler. Satis fiyatindan, gayrimenkuliin alis fiyati ile satildigi gline kadar Gye
hesaplarina yansitilmis olan yeniden degerleme farklari mahsup edildikten sonra herhangi bir
fark kalmasi halinde bu fark fiili Gyelerin hesaplarina paylari oraninda yansitilir.

Emeklilik Odeneginin Odenmesi
Madde 5- Emeklilik Odenegini hak eden {iyeye,
1. Uyenin, bilancosu kapatilmis son yila ait Sandik rezervi ile bilangosu kapatilmamis yila

ait aidatlarindan ve diger fonlardaki alacaklarindan Sandiga olan borglari distldikten
sonra kalani 6denir.

2. Emekli olan Gyelerin, bilangosu kapatilmamis yila ait kar paylari Genel Yonetmeligin
13’lGncl maddesine gore Yonetim Kurulunca bilancolarin onaylanmasindan sonra hak
sahiplerine 6denir.

3. Emekliye ayrilan Giyeler Sandiga basvurularina gére siraya alinirlar. Odemeler Sandigin
mali durumuna gore bu sira dikkate alinarak yapilir.
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Emeklilik Odeneginde Zaman Asimi

Madde 6- Uyenin emekli olmak suretiyle Sandiktan ayrilmayi talep etmesi halinde dogan ve
hak edilen 6denek igin zamanasimi Genel Yonetmeligin 18’inci maddesindeki diizenlemeye
tabidir.

UCUNCU BOLUM

Oliim Yardimlari

Oliim Yardimindan Faydalanacaklar

Madde 7- Sandik Gyesinin 6limi halinde yasal mirasgilarina, es ve/veya ¢ocuklarinin 6limu
halinde kendisine; Genel Yonetmeligin 15’inci maddesindeki emekli 6deneginden ayri olarak
olim yardimi ddemesi yapilir. Uyenin élimii halinde 8liim tarihindeki asgari ticretin 10 kati,
Uyenin es ve/veya cocuklarinin 6lumi halinde 6lim tarihindeki asgari tcretin 5 kati 6lim
yardimi yapilir. Oliim, intihar sonucu da olsa 6liim yardimi tam olarak édenir.

Uyenin birden fazla ¢cocugunun ayni anda dlmesi halinde, her ¢ocuk igin ayri ddeme yapilir.
Miadinda 06li dogan c¢ocuklar icin de 6lim yardimi yapilir. 38 ila 42 haftalik ¢ocuk miadini
doldurmus sayilir.

Oliim Yardimindan Faydalanamayacaklar
Madde 8- Oliim yardimina hak kazanacak kimselerden taksirli fiiller ayrik olmak lizere,
e Uyenin, esini veya cocugunu bizzat éldiirmek suretiyle hilkiim giymesi veya her ne
suretle olursa olsun éldirilmelerine yardim ettiginin mahkeme karari ile saptanmasi,
e Uyenin mirascilarinin ise, tiyeyi bizzat 6ldirdigiiniin veya her ne suretle olursa olsun
oldirilmesine yardim ettiklerinin mahkeme karari ile saptanmasi halinde, bu kisilere
Sandiktan higbir yardim yapilmaz.

Oliim Yardiminin Odenmesi ve istenecek belgeler
Madde 9- Oliim yardiminin hak sahiplerine édenebilmesi igin:
a) Uyenin, es ve cocugunun eceli ile 6limiinde, 6lim kaydinin gérildugii vukuath nifus

kayit 6rnegi aslinin veya ait oldugu makam veya noter tasdikini tasiyan suretinin, 6lim
belgesinin, Gyenin 6limu halinde bu belgelere ek olarak veraset ilaminin,

b) Oliim; éldurilmek suretiyle meydana gelmisse; 6ldirenler ve varsa yardim edenlerin
kimler olduguna dair mahallin yetkili mercilerinden veya adli mercilerden alinacak
belgenin, asil veya ait oldugu makamlarin tasdikini tasiyan suretinin,

¢) Miadinda 6li dogan cocuklar igin ilgili resmi kurumlardan alinacak doktor raporunun,

d) Olimin adli vaka olarak nitelendirildigi durumlarda, olayin niteligi géz déniine alinarak
Sandik tarafindan gerekli gorilmesi halinde Savciliktan alinacak kovusturmaya yer
olmadigina kararin,

Turk Telekom Biriktirme ve Yardim Sandigina ibrazi veya gonderilmesi gerekir.

Yukarida belirtilen ve ayrica gerekli goriilmesi halinde Sandik tarafindan istenebilecek diger
bilgi ve belgelerin tamaminin ibrazindan sonra 6lim yardimi 6édenir. Uyenin 6liimi halinde,
tespit edilecek hak sahiplerine lyenin Sandiga olan biitiin borglari hesaplanarak toplam
yardimlardan disilmek suretiyle 6deme yapilir.
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Oliim Yardiminda Zaman Asimi
Madde 10- Oliim yardiminin 6denebilmesi icin 6lim tarihinden itibaren bes yil icerisinde
Sandiga basvuruda bulunulmasi gereklidir.

DORDUNCU BOLUM
Maluliyet Yardimlari

Maluliyet Yardimi ve Odenmesi

Madde 11- Maluliyet yardimi asagidaki sekilde 6denir.

Tam ve Daimi Maluliyet Yardimi

Sandiga lye olduktan sonra kaza sakatlik veya tedavisi imkansiz bir hastalik nedeniyle fikren
veya bedenen calisamayacak duruma gelerek gorevinden ayrilanlar bu durumlarini kesin
islemli saglk kurulu raporu ve SGK malulen emeklilik yazisi veya kurumdan malulen emeklilik
nedeniyle ayrildigini gdsterir yazi ile belgelendirmek kaydiyla tam ve daimi maluliyet yardimina
hak kazanirlar. Tam ve daimi malul olanlar, kesin islemli rapor tarihindeki asgari ticretin 10 kati
tutarindaki maluliyet yardimini net olarak alirlar.

Uyenin rezerviile borglari ve borg faizleri toplami arasindaki fark olan risk tutari, bu maddenin
hesaplanan yardim tutarindan dislilerek 6denecek miktar tespit edilir. Tam ve daimi maluliyet
yardimina hak kazananlar, bu yardimdan bir defaya mahsus yararlanabilirler.

Maluliyet Yardiminin Odenmemesi Halleri
Madde 12- Kasten meydana getirilen sakatliklar ile alkol ve uyusturucu maddelerin
kullanilmasi sonucu ortaya ¢ikan maluliyetler icin Sandiktan maluliyet yardimi yapilmaz.

ihtiyarlik dolayisiyla calisamamak veya kudretten diisme maluliyet sayilmaz.

Maluliyet Yardiminda Zaman Asimi
Madde 13- Maluliyet yardimlarinin 6denebilmesi igcin maluliyet tarihinden itibaren bes yil
icerisinde Sandiga basvuruda bulunulmasi gereklidir.

BESINCi BOLUM
Egitim Yardimlan

Egitim Yardimi ve Odemesi
Madde 14- Sandik Uyelerinin ¢ocuklarina Egitim Yardimi yapilir. Yardimin tutari, ilgili usul ve

esaslari Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

ALTINCI BOLUM
Son Hukumler

Yiuriirliik
Madde 15- Yonetmelik hiikiimleri Genel Kurul tarafindan kabul edildigi tarihte yurirlige girer.

Yiriitme
Madde 16- Bu Yonetmelik hiikiimlerini Yonetim Kurulu yuratar.
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